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Oggetto:  Campagna di promozione “presenza in servizio” operatori sanitari e sociosanitari: 
“NOI______ CI SIAMO”. 
 
 
 
La rilevazione che attuiamo giornalmente con le UU.DD.OO. sociosanitarie relativa alla presenza degli 
operatori nelle stesse evidenzia una situazione preoccupante rispetto al numero significativo di professionisti 
in malattia. 
Ad esempio, nella rilevazione del giorno 12 marzo risultavano quasi 1000 operatori sociosanitari in malattia. 
 
Queste numerose assenze impattano sia sul risultato verso gli utenti che sul morale degli Operatori che 
restano in servizio. 
 
Il tema è sicuramente delicato perché rimanda alla responsabilità personale, al rispetto della dichiarazione 
del proprio stato di salute e al rilascio del certificato di malattia da parte del Medico di Medicina Generale. 
 
Come ATS di Bergamo abbiamo deciso di attivare una campagna informativa per rinforzare il senso di 
appartenenza e responsabilità da parte degli operatori e nel contempo valorizzare il contributo che ogni 
persona può fornire. 
 
Abbiamo pensato di “metterci la faccia” di evidenziare chi è presente invece che segnalare “chi non lo è”. 
 
Per questo Vi invitiamo a diffondere, postare, pubblicare, anche più volte alla settimana la foto del TEAM 
presente nelle Vostre Strutture Sociosanitarie, nei servizi a supporto e di tutti coloro che sono coinvolti e 
collaborano attivamente.  
 
Ecco il senso della proposta: 
“Accettare e condividere i valori e la cultura del gruppo nel quale viviamo e ci porta ad avvertire un SENSO 
DEL "NOI". 
L’appartenenza è un sentimento, è il senso di inclusione e la percezione del PROPRIO VALORE 
PERSONALE in tale contesto contribuire ad aumentare il senso di appartenenza potrebbe essere utile ad 
incrementare comportamenti significativi, quelli importanti per le Persone e che piacciono, generano 
SODDISFAZIONE e regalano senso di realizzazione. 
La MOTIVAZIONE è l’energia principale che guida le scelte e le azioni e la RESISTENZA di ciascuna 
Persona. Motivare l’organizzazione produce un valore aggiunto in grado di fare la differenza. 
Il SENSO DI APPARTENENZA è collegato anche alla sensazione di conforto e piacere di NON ESSERE 
SOLI e al sollievo nel sapere che anche altre persone vivono situazioni simili alle nostre”. 
 

Cordiali saluti 
 
 

 Il Direttore Sociosanitario 
  Dott. Giuseppe Matozzo 
 
 
Documento originale sottoscritto mediante firma digitale e conservato agli atti dell’ATS in conformità alle vigenti disposizioni (D.lgs 

82/2005 e disposizioni attuative) 
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