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GRUPPO ATS PER LA SOSTENIBILITA

26 Febbraio 2024
survey e raccolta delle
disponibilita dei
dipendenti interessati a

far parte del gruppo di
lavoro sulla sostenibilita

20 volontari

www.ats-bresaa.it

26 Marzo 2024:

1° incontro del gruppo,
condivisione progetti

s
5
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22 Aprile 2024

integrazione del gruppo

con la partecipazione di

6 referenti istituzionali,

divisione in 4 gruppi di
lavoro




GRUPPO ATS PER LA SOSTENIBILITA
(GAS)

COMPONENTI VOLONTARI:

Gruppo eterogeneo:

tecnici della prevenzione, medici
igienisti, veterinari, amministrativi,
ingegneri

REFERENTI ISTITUZIONALI

- Direttore Sistemi Informativi
- Direttore Acquisti e Tecnico Patrimoniale

- Direttore Igiene e Sanita Pubblica, Salute e Ambiente
- Responsabile Comunicazione

- Referente WHP

www.ats-bresaa.it




GRUPPO ATS PER LA SOSTENIBILITA
(GAS)

www.ats-bresaa.it



GAS

rd

Direzione
Strategica
Aziendale

L

Gestione edifici,
energia elettrica,
acquisti, rifiuti,ecc.

“

Trasporti,
mobilita, lavoro
agile, ecc.

/7 componenti

A

Alimentazione:
servizio mensa,
distributori, ecc.

g
/
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\

Archivi
informatizzati,
paperless,ecc.

5 componenti volontari

4 referenti istituzionali

7 componenti volontari

1 referente istituzionale

4 componenti volontari

4 referenti istituzionali

4 componenti volontari

3 referenti istituzionali




GRUPPO ATS PER LA SOSTENIBILITA:
(con 24 ECM)

26 marzo 22 aprile 23 maggio

20 giugno 11 settembre | | 17 ottobre

5 dicembre 12 dicembre

www.ats-bresda.it



Gruppo 1

(gestione degli edifici, energia elettrica, acquisti, rifiuti)

3 progetti terminati/in corso

Ricicliamo in Agenzia

Sfalcio ridotto

Gestione energetica edifici

www.ats-bresda.it



Gruppo 1

(gestione degli edifici, energia elettrica, acquisti, rifiuti)

progetti a lungo termine

V . . . .
Ny ’,/Adozmne di lampade a led e sistemi smart
di illuminazione |

QE/ Stop allo stand-by

| "}‘,‘3/ Implementazione degli impianti
N \ fotovoltaici

i /Verifica delle certificazioni energetiche in

Eggfahy | fase di acquisto dei prodotti
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Gruppo 2

(trasporti, mobilita, lavoro agile)

3 progetti terminati/in corso

Revisione logistica del trasporto di
merci interne e della posta

Utilizzo sostenibile di automezzi
aziendali

Spostamenti casa-lavoro:

incentivare 'utilizzo di biciclette

www.ats-bresda.it
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Gruppo 2

(trasporti, mobilita, lavoro agile)

ulteriori progetti

Favorire il car-pooling tra colleghi per
gli spostamenti casa-lavoro

Convenzioni con i trasporti pubblici
per favorire |'utilizzo di mezzi di
trasporto



Gruppo 3

(alimentazione, servizio mensa, distributori)

Revisione del menu Installazione di Eliminazione delle
presso la mensa distributori automatici tovagliette di carta dai

aziendale: riduzione di di acqua collegati alla vassoi self-service,

carne, piu legumie rete idrica presso tutte utilizzo di posate e
verdure le sedi dell'agenzia contenitori riutilizzabili

per i pasti d’asporto

progetti portati a termine
N 4
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Gruppo 3

(alimentazione, servizio mensa, distributori)

Programma

Coinvolgimento WHP Pubblicazione Proposta a tutti i

aziendale: proposta di (intranet aziendale) dipendenti di un

iniziative ai dipendenti ricette salutari e contest di ricette
(questionari) metodi di cottura salutari

progetti in corso
N4
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Gruppo 4

(archivi informatizzati, paperless)

progetti portati a termine
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27 Maggio 2024 17 firmatari

firma della dichiarazione di intenti a sostegno del Sistema Sanitario

Servizi sanitari e transizione ecologica

un’alleanza tra le Istituzioni verso una Sanita sostenibile
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federfarma
t? &7 ORDINE DEI MEDICI VETERINARI
Sy DELLAPROVINCIA DI BRESCLA
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27 Maggio 2024

firma della dichiarazione di intenti a sostegno del Sistema Sanitario

Servizi sanitari e transizione ecologica, un’alleanza tra le istituzioni verso una Sanita sostenibile

L’emergenza climatica

A causa delle attivita umane e del massiccio impiego di combustibili fossili, il
nostro pianeta sta diventando sempre pil caldo e cid innesca una serie di
cambiamenti che stanno compromettendo in modo diffuso e difficilmente reversibile
il delicato equilibrio degli ecosistemi terrestri. Tali cambiamenti innescano eventi
metereologici estremi, quali alluvioni, uragani, siccita, ondate di calore e incendi
boschivi destinati a diventare sempre piu intensi e frequenti, tanto che “Lancet” ha
dichiarato I'emergenza climatica la pil grave minaccia per la salute dell"uomo e la

soprawvivenza della specie del XX secolo.
Comitato guida

Per garantire lo sviluppo del progetto si costituisce un Comitato guida
territoriale a cui partecipano i rappresentanti nominati da ciascuna delle Istituzioni
coinvolte.

Tale Comitato si propone di:

e definire le strategie e gli ambiti prioritari d’intervento per ridurre l'impronta
ecologica dei servizi sanitari;
condividere idee e integrare saperi e conoscenze in relazione alle specifiche e
diverse competenze degli attori coinvolti nel progetto;
promuovere iniziative comuni, tra cui la comunicazione e la formazione dei
professionisti della salute e dei cittadini in tema di ambiente e salute, anche
attraverso |'organizzazione di conferenze e pubblici dibattiti finalizzati a
diffondere, quanto piu capillarmente possibile, l'informazione e |la
partecipazione;

e verificare periodicamente i risultati raggiunti, evidenziandone i punti di forza e
le criticita.
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27 Maggio 2024

firma della dichiarazione di intenti a sostegno del Sistema Sanitario

Servizi sanitari e transizione ecologica: un’alleanza tra le istituzioni verso

una Sanita sostenibile

www.ats-bresda.it



quotidianosanita.it Lettere al direttore

Ambiente e salute, ATS Brescia e altri 16 enti
uniscono le forze

di Claudio Sileo

26 GIU - Gentile Direttore,

quando si parla di ambiente e di crisi climatica il primo pensiero va alle attivita delle grandi imprese e
industrie. In realta, almeno all'interno del mondo sanitario, inizia a diffondersi la conoscenza di quanto 'ambito
sanitario sia responsabile di una parte rilevante di danni arrecati al'ambiente. L'Agenzia di Tutela della Salute
(ATS) di Brescia, convinta che non fosse piu tempo di attendere e che fosse necessario condividere e fare
rete con altri enti del territorio per intraprendere azioni volte a migliorare la situazione dell'ambiente, ha
proposto ad altre realta locali di area sanitaria, e non solo, di aderire a un progetto comune di sostenibilita
ambientale e sanitaria partendo dalla sottoscrizione di un protocollo di azioni concrete (qui allegato).

Diciassette rappresentanti tra enti sanitari pubblici e privati, Ordini professionali della Sanita bresciana, il
Comune di Brescia ed il Collegio dei sindaci (vedi nominativi a fondo pagina), hanno aderito con entusiasmo
dando il via a tavoli di lavoro mirati a condividere linee di intervento, istituendo il Comitato Guida Territoriale
per la sostenibilita: il territorio bresciano si mette in prima linea. Ogni partecipante ha condiviso da subito che
la prima azione di sensibilizzazione va attuata all'interno delle proprie realta con I'obiettivo, ancorché
ambizioso, di raggiungere, sensibilizzare e rendere consapevole, i circa 50.000 operatori sanitari, dipendenti
comunali, collaboratori o professionisti associati agli Ordini. Ogni piccolo sforzo aiutera a migliorare e ridurre
I'impatto e I'influenza negativa sull’ambiente, per vincere le cattive abitudini.
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GRUPPO TERRITORIALE SOSTENIBILITA
2024

17 aprile

27 maggio
Ordine dei medici Ordine degli
infermieri Ordine dei tecnici e
altri

25 settembre

25-30-31 ottobre
(gruppi di lavoro)

4 novembre 27 novembre

(gruppi di lavoro)
Ordine dei farmacisti e

Federfarma

www.ats-bresda.it



AREE DILAVORO

ASST Spedali
Civi

Gestione degli edifici: riscaldamento,
raffrescamento e illuminazione

Trasferimenti, mobilita del personale,
i e visitatori, t dici

Gestione dei rifiuti sanitari

Alimentazione sana e sostenibile

Utilizzo di gas anestetici, farmaci e
dispositivi medici

Gestione degli acquisti

Appropriatezza delle cure (si & stimato
che il 20-30% delle prestazioni sanitarie
& inutile/inappropriato)

Formazione

Comunicazione

Digitalizzazione, Informatizzazione, FSE,
Cartella sanitaria informatizzata,
Telemedicina

Strumenti, apparecchiature, impianti a
basso impatto ambientale, Intelligenza
Artificiale

www.ats-bresda.it

ASST
Franciacorta

ASST Garda

Comune
Brescia

Ordine Medici

Ordine
infermieri

Ordine Tecnici

Ordine
ostetriche

Ordine
Fisioterapisti

Ordine
Veterinari

Ordine
Farmacisti

Federfarma

Universita
degli Studi di
Brescia

Comune di
Brescia




AREE DI LAVORO

Trasferimenti,
riscaldamento, mobilita del

raffrescamento, personale, pazienti e
illuminazione visitatori

Gestione dei rifiuti Alimentazione sana e
sanitari sostenibile

Gas anestetici,
farmaci, dispositivi Gestione acquisti
medici
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AREE DI LAVORO
O

Formazione

Appropriatezza delle
cure

Digitalizzazione,

informatizzazione,
cartella clinica
informatizzata

Comunicazione

Strumenti,
apparecchiature,
impianti a basso

impatto, intelligenza
artificiale

www.ats-bresda.it



TOOL- KIT

Referente nel S - - . | . . s
Titolo azione Enti interessati T Stato di avanzamento | Tempi di realizzazione pdicatori di monitoraggi|  Valore rilevato Riduzione emissioni CO,

La borsa degli attrezzi
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GRUPPO TERRITORIALE SOSTENIBILITA

n° 29 componenti

1
2
3
4
5
6
7
8
9
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n°13
n° 16
n°13
n° 15
n° 19
n° 10
n° 26
n° 24
n° 20
n° 19
n° 14

TOTALE n° 189 componenti




Grazie e ...
buon futuro !
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