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GRUPPO ATS PER LA SOSTENIBILITÀ 
(GAS)

26 Febbraio 2024: 

survey e raccolta delle 
disponibilità dei 

dipendenti interessati a 
far parte del gruppo di 

lavoro sulla sostenibilità

20 volontari

26 Marzo 2024:

1° incontro del gruppo, 
condivisione progetti 

22 Aprile 2024: 

integrazione del gruppo 
con la partecipazione di 
6 referenti istituzionali, 
divisione in 4 gruppi di 

lavoro



GRUPPO ATS PER LA SOSTENIBILITÀ 
(GAS)

COMPONENTI  VOLONTARI: 

Gruppo eterogeneo: 

tecnici della prevenzione, medici 
igienisti, veterinari, amministrativi, 

ingegneri

REFERENTI ISTITUZIONALI

- Direttore Sistemi Informativi

- Direttore Acquisti e Tecnico Patrimoniale

- Direttore Igiene e Sanità Pubblica, Salute e Ambiente

- Responsabile Comunicazione

- Referente WHP



GRUPPO ATS PER LA SOSTENIBILITÀ 
(GAS)



GAS

Gestione edifici, 
energia elettrica, 

acquisti, rifiuti,ecc.

5 componenti volontari 

4 referenti istituzionali

Trasporti, 
mobilità, lavoro 

agile, ecc.

7 componenti volontari

 1 referente istituzionale

Alimentazione: 
servizio mensa, 
distributori, ecc.

4 componenti volontari

4 referenti istituzionali

Archivi 
informatizzati, 
paperless,ecc.

4 componenti volontari 

3 referenti istituzionali

Direzione 
Strategica 
Aziendale

7 componenti



26 marzo26 marzo 22 aprile22 aprile 23 maggio23 maggio

20 giugno 20 giugno 11 settembre11 settembre 17 ottobre17 ottobre

5 dicembre5 dicembre 12 dicembre12 dicembre

GRUPPO ATS PER LA SOSTENIBILITÀ: 
previsti 8 incontri nel 2024 (con 24 ECM)



Gruppo 1
(gestione degli edifici, energia elettrica, acquisti, rifiuti)

Ricicliamo in Agenzia

Sfalcio ridotto

Gestione energetica edifici

3 progetti terminati/in corso



Gruppo 1
(gestione degli edifici, energia elettrica, acquisti, rifiuti)

Adozione di lampade a led e sistemi smart 
di illuminazione

Stop allo stand-by 

Implementazione degli impianti 
fotovoltaici

Verifica delle certificazioni energetiche in 
fase di acquisto dei prodotti

progetti a lungo termine



Gruppo 2
(trasporti, mobilità, lavoro agile)

Revisione logistica del trasporto di 
merci interne e della posta

Utilizzo sostenibile di automezzi 
aziendali

Spostamenti casa-lavoro: 

incentivare l’utilizzo di biciclette

3 progetti terminati/in corso



Gruppo 2
(trasporti, mobilità, lavoro agile)

Favorire il car-pooling tra colleghi per 
gli  spostamenti casa-lavoro

Convenzioni con i trasporti pubblici 
per favorire l’utilizzo di mezzi di 

trasporto

ulteriori progetti



Gruppo 3
(alimentazione, servizio mensa, distributori)

Revisione del menù 
presso la  mensa 

aziendale: riduzione di 
carne, più legumi e 

verdure

Installazione di 
distributori automatici 
di acqua collegati alla 

rete idrica presso tutte 
le sedi dell’agenzia

Eliminazione delle 
tovagliette di carta dai 

vassoi self-service, 
utilizzo di posate e 

contenitori riutilizzabili 
per i pasti d’asporto

progetti portati a termine



Gruppo 3
(alimentazione, servizio mensa, distributori)

Coinvolgimento WHP 
aziendale: proposta di 
iniziative ai dipendenti 

(questionari)

Pubblicazione 
(intranet aziendale)  

ricette salutari e 
metodi di cottura

Proposta a tutti i 
dipendenti di un 
contest di ricette 

salutari

progetti in corso



Gruppo 4
(archivi informatizzati, paperless)

Obiettivo RIDUZIONE DEL CONSUMO DI CARTA: 

Iniziale mappatura per valutare i consumi da parte dei 
diversi assetti dell’agenzia, sostituzione di tutta la 
modulistica in formato pdf editabile, assegnazione della 
firma digitale a tutti i dipendenti

Obiettivo ARCHIVIO RICONDIZIONATO:

dove conferire materiale di cancelleria ricondizionato 
(faldoni, buste, cartellette), stesura di una procedura 
operativa per il suo utilizzo e realizzazione di un 
applicativo che consente di effettuare gli ordini del 
materiale necessario

progetti portati a termine



27 Maggio 2024              17 firmatari

firma della dichiarazione di intenti a sostegno del Sistema Sanitario 

Servizi sanitari e transizione ecologica

un’alleanza tra le Istituzioni verso una Sanità sostenibile



27 Maggio 2024

firma della dichiarazione di intenti a sostegno del Sistema Sanitario 

Servizi sanitari e transizione ecologica, un’alleanza tra le istituzioni verso una Sanità sostenibile



27 Maggio 2024

 firma della dichiarazione di intenti a sostegno del Sistema Sanitario 

Servizi sanitari e transizione ecologica: un’alleanza tra le istituzioni verso 

una Sanità sostenibile





17 aprile

Ordine dei medici

17 aprile

Ordine dei medici
27 maggio 

Ordine degli 
infermieri

27 maggio 
Ordine degli 

infermieri

25 settembre

Ordine dei tecnici e 
altri

25 settembre

Ordine dei tecnici e 
altri

25-30-31 ottobre

(gruppi di lavoro)

25-30-31 ottobre

(gruppi di lavoro) 4 novembre

(gruppi di lavoro) 

4 novembre

(gruppi di lavoro) 
27 novembre

Ordine dei farmacisti e 
Federfarma

27 novembre

Ordine dei farmacisti e 
Federfarma

GRUPPO TERRITORIALE SOSTENIBILITÀ
2024



AREE DI LAVORO ATS
ASST Spedali 

Civili
ASST 

Franciacorta
ASST Garda Poliambulanza IOBS

Comune 
Brescia

Ordine Medici
Ordine 

infermieri
Ordine Tecnici

Ordine 
ostetriche

Ordine 
Fisioterapisti

Ordine 
Veterinari

Ordine 
Farmacisti

Federfarma
Università 

degli Studi di 
Brescia

Comune di 
Brescia

Gestione degli edifici: riscaldamento, 

raffrescamento e illuminazione

Trasferimenti, mobilità del personale, 

pazienti e visitatori, telemedicina

Gestione dei rifiuti sanitari

Alimentazione sana e sostenibile

Utilizzo di gas anestetici, farmaci e 

dispositivi medici

 Gestione degli acquisti

Appropriatezza delle cure (si è stimato 

che il 20-30% delle prestazioni sanitarie 

è inutile/inappropriato)

 Formazione

Comunicazione

Digitalizzazione, Informatizzazione, FSE, 

Cartella sanitaria informatizzata, 

Telemedicina

Strumenti, apparecchiature, impianti a 

basso impatto ambientale, Intelligenza 

Artificiale



Gestione edifici: 
riscaldamento, 
raffrescamento, 

illuminazione

Trasferimenti, 
mobilità del 

personale, pazienti e 
visitatori

Gestione dei rifiuti 
sanitari

Alimentazione sana e 
sostenibile

Gas anestetici, 
farmaci, dispositivi 

medici
Gestione acquisti

AREE DI LAVORO



Appropriatezza delle 
cure

Formazione

Comunicazione

Digitalizzazione, 
informatizzazione, 

cartella clinica 
informatizzata

Strumenti, 
apparecchiature, 
impianti a basso 

impatto, intelligenza 
artificiale

AREE DI LAVORO



Titolo azione Enti interessati
Referente nel 

sottogruppo
Stato di avanzamento Tempi di realizzazioneIndicatori di monitoraggio Valore rilevato Riduzione emissioni C02

TOOL- KIT

La borsa degli attrezzi



GRUPPO TERRITORIALE SOSTENIBILITÀ
n° 29 componenti

Area   1  n° 13 
Area   2  n° 16
Area   3  n° 13
Area   4  n° 15
Area   5  n° 19
Area   6  n° 10       TOTALE n° 189 componenti
Area   7  n° 26
Area   8  n° 24
Area   9  n° 20
Area 10  n° 19
Area 11  n° 14



Grazie

Grazie e …
buon futuro !
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